
<직무기술서>

직무분야 임용예정직급 선발예정인원

소셜영상PD 행정6급(일반임기제) 1명

임용예정기관명 근무예정부서

부산광역시 뉴미디어담당관

주요업무

○ 시 소셜방송 경쟁력 제고를 위한 매체 운영

○ 확산력있는 영상콘텐츠 기획·구성·연출

○ 촬영, 편집, CG, 오디오 등 영상 제작과정 전반 관리

필요역량

○ (공통 역량) 공직윤리(공정성, 청렴성), 공직의식(책임감, 사명감), 

고객지향마인드(공복의식)

○ (직급별 역량) 상황인식/판단력, 기획력ㆍ팀워크지향, 의사소통능력ㆍ조정능력

○ (직렬별 역량) 분석력, 전략적 사고력, 창의력

필요지식

○ 국내외 시정소개 홍보 영상물 창의적 기획력 및 기획 경험

○ 부산시 현안 및 정책에 대한 높은 이해도 및 지식

○ 시정영상물 기획・편집 ∙ 제작 총괄에 따른 높은 이해도 및 경력

○ 시 소셜방송 제작에 따른 방향성 수립∙기획 등 실무를 총괄하는 높은 

수준의 업무 프로세스 이해도와 기획력 

○ 다양한 컨셉의 촬영, 편집, 영상 연출 경험 

응

시

자

격

요

건

경력

※ 다음 요건 중 하나 이상을 갖춘 사람

○ 학사학위 취득 후 3년 이상 관련분야 실무경력이 있는 사람

○ 5년 이상 관련분야 실무경력이 있는 사람

○ 7급 또는 7급 상당 이상의 공무원으로 2년 이상 관련분야 실무경력이 있는 사람

 * 경력인정범위 : 국가, 지방자치단체, 공공기관, 연구기관, 기업체에서

   영상콘텐츠 기획・제작 등 임용분야 주요 업무와 관련성이 인정되는 경력

학위 -

우대요건

○ 영화・영상콘텐츠학과, 신문방송학과, 광고홍보학과 등 임용분야 

   주요 업무와 관련성이 인정되는 학과 학위 취득자

○ 영상 관련 수상경력자

○ 실적 자료(포트폴리오) 제출 : 최근 2년 이내 제작물 2점 이내



<직무기술서>

직무분야 임용예정직급 선발예정인원

미술사회분야 학예연구사7급상당(일반임기제) 1명

임용예정기관명 근무예정부서

부산광역시 시립미술관

주요업무

○ 평생교육기관으로서의 미술관 교육프로그램 개발․운영 총괄

○ 성인, 청소년 대상 교육프로그램 및 어린이미술관 프로그램 개발․운영

○ 국제교류 교육프로그램 개발․운영

필요역량

○ (공통 역량) 공직윤리(공정성, 청렴성), 공직의식(책임감, 사명감), 

고객지향마인드(공복의식)

○ (직급별 역량) 상황인식/판단력, 기획력ㆍ팀워크지향, 의사소통능력ㆍ조정능력

○ (직렬별 역량) 분석력, 전략적 사고력, 창의력

필요지식

○ 수준 높은 미술관련 교육프로그램 운영으로 대 시민 서비스 강화

○ 교육기관 등 외부 관련기관과의 대 시민 교육 협력업무

○ 부산시 미술관 학예관련 업무에 대한 높은 이해도 및 지식함양

응

시

자

격

요

건

경력

※ 다음 요건 중 하나 이상을 갖춘 사람

○ 학사학위 취득 후 1년 이상 관련분야 실무경력이 있는 사람

○ 3년 이상 관련분야 실무경력이 있는 사람

○ 8급 또는 8급 상당 이상의 공무원으로 2년 이상 관련분야

  실무경력이 있는 사람

▸경력인정 범위

 - 국가, 지방자치단체, 국·공립 미술관, 사립미술관(박물관 및 미술관

   진흥법에 의해 등록된 미술관에 한함)등에서 미술교육 담당 등

   임용 분야 주요업무와 관련성이 인정되는 경력

학위 -

우대요건 ○ 미술교사자격증 보유자


